
Expte. 6554/2020

DECRETO.

Conocidos los informes favorables de Secretaría , Jefe de Servicios Sociales e 
Intervención,  por  el  que  se  propone  la  modificación  de   las BASES 
PROGRAMA  “RELAN-ZA  3”:  Ayudas  sociales  para  gastos  de  vivienda 
habitual, ya sea en régimen de alquiler o de préstamo hipotecario, por situación 
de vulnerabilidad de los trabajadores y sus unidades familiares perjudicados en 
sus  contratos  de  trabajo  a  consecuencia  del  proceso  infeccioso  COVID-19 
coronavirus, y que a efectos exclusivamente de estas ayudas, se fija desde el 
24 de febrero de 2020. 

"Base 8.- Documentación a aportar"

Donde dice:

c) Contrato hipotecario de la vivienda habitual del beneficiario.

Debe decir:

c)  Contrato  hipotecario  o  cualquier  otro  documento  público  o  privado 
donde se compruebe fehacientemente la existencia de una hipoteca sobre la 
vivienda habitual del beneficiario.

"Base 8.- Documentación a aportar"

Donde dice:

d) Supuesto de despido: Contrato de trabajo antes del proceso infeccioso y 
declaración  jurada  de  no  haber  firmado  ningún  contrato  de  trabajo  en  el 
momento de la solicitud de la ayuda. Esta comprobación se podrá llevar a cabo 
por el Ayuntamiento, previa autorización del solicitante).

Debe decir:

d)  Supuesto de despido: Contrato de trabajo antes del proceso infeccioso.
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"Base 8.- Documentación a aportar"

Donde dice:

f) Supuesto  de  expediente  de  regulación  temporal  de  empleo  (ERTE): 
acreditación  de  estar  incluido  en  un  expediente  de  reducción  temporal  de 
empleo  en  el  momento  de  la  petición  de  la  ayuda,  acompañada  de  una 
declaración jurada en la que se declare: (...).

Debe decir:

f) Supuesto  de  expediente  de  regulación  temporal  de  empleo  (ERTE): 
acreditación de estar o haber estado incluido en un expediente de reducción 
temporal  de  empleo,  acompañada  de  una  declaración  jurada  en  la  que  se 
declare: (...). 

Y en base a las facultades que me otorga el Derecho, fundamentalmente en el artículo 
21.1.m. de la Ley 7/85 y disposiciones concordantes, 

RESUELVO:

PRIMERO.- "Base 8.- Documentación a aportar" figurando en su apartado c,  
d y f la siguiente redacción:

c)  Contrato  hipotecario  o  cualquier  otro  documento  público  o 
privado donde  se  compruebe fehacientemente  la  existencia  de  una 
hipoteca sobre la vivienda habitual del beneficiario.

"Base 8.- Documentación a aportar"

d)  Supuesto de despido: Contrato de trabajo antes del proceso 
infeccioso.

"Base 8.- Documentación a aportar"

f) Supuesto  de  expediente  de  regulación  temporal  de  empleo 
(ERTE): acreditación de estar o haber estado incluido en un expediente 
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de reducción  temporal  de  empleo,  acompañada de una declaración 
jurada en la que se declare: (...). 

SEGUNDO:-  Considerar  este  acto  administrativo  válido  y  eficaz 
desde  el  momento  de  su  firma,  ordenando  al  servicio  gestor  del 
expediente su aplicación.

TERCERO:-  Sométase  al  próximo  Pleno  Corporativo  para  su 
convalidación.

Lo manda y firma el Ilmo. Sr. Alcalde en Zamora en la fecha señalada al margen, de lo que  
yo, el Secretario, certifico. 

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE

,
:
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